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Training & Education Forum

5a edizione

“ La disoccupazione giovanile —tra disagio e opportunita”

Hotel Dante, Lugano
24 Settembre 2010 - ore 14.00 - 17.30

An event by ml{ggrglm




PREMESSA

Training & Education Forum

I TEF 2010 - Training & Education Forum, alla sua quarta edizione si svolgera venerdi 24.09.2010
dalle ore 14 alle ore 17.30 presso I'Hotel Dante di Lugano per discutere di un tema di
grande attualita:

“La disoccupazione giovanile —tra disagio e opportunita”

Un pomeriggio informativo con vari interventi e riflessioni su possibili soluzioni;
in chiusura un dibattito tra i diversi esperti moderato da Giancarlo Dillena, direttore del
Corriere del Ticino.

La manifestazione sara aperta a tutti gli interessati ma rivolta in modo particolare a titolari d’aziende
e ai relativi responsabili delle risorse umane e responsabili della formazione continua.



OBIETTIVI

Training & Education Forum

Evento annuale con caratteristiche di
piattaforma privilegiata di scambio

- tra gli istituti/enti/professionisti preposti alla formazione
- 'utenza (le aziende) _
- | professionisti e tutti gli interessati

formazione on the job/off the job
Self-empowerment, team-building
Change management, conflict solving
formazione settoriale specifica
formazione linguistica

SO



FORMAT
2010

Training & Education Forum

¢ manifestazione della durata di un pomeriggio di studio

¢ Hotel Dante, Lugano

O 24 settembre 2010

¢ conferenze

O relatori di spicco del mondo istituzionale e della formazione
¢ dibattito con esperti del mondo economico

¢ Networking



A CHI SI
RIVOLGE

Training & Education Forum

¢ Partner
- operatori ed istituzioni attivi nella formazione continua

- operatori attivi nei settori della tecnologia moderna, per es. e-learning
- societa di servizi e offerte settoriali

¢ Utenza

imprenditori, professionisti, responsabili HR, MKT, formazione,
Head Hunters, consulenti, giovani, meno giovani, ecc.

Ingresso gratuito per l'utenza



TEMI

Training & Education Forum

Proposte di tematiche e di discussione 2010

Disoccupazione, instabilita lavorativa, lavoro precario, aumento del costo della vita: questi sono solo alcuni dei disagi con cui
laureati, diplomati, apprendisti o indipendenti si devono confrontare al giorno d'oggi.

La disoccupazione giovanile € un tema centrale del pubblico dibattito. In momenti di tracollo congiunturale, infatti, i giovani
sono piu colpiti della media, siccome manca spesso loro I'esperienza richiesta dai datori di lavoro.

TEF Training&Education Forum Un momento di riflessione e di dibattito tra esperti ed operatori su alcuni di queti temi:

. L’economia riprende davvero? Quali settori “tirano”?

. L’'apprendistato quale dovere etico del datore di lavoro: dare I'opportunita ai giovani

. La situazione attuale sotto la lente: tempi medi di permanenza, statistica ecc.

. Orientare invece di indirizzare — i profili richiesti nella nostra realta

. La voce dell'industriale: componente tecnica e umana del candidato

. Dissonanza tra offerta di lavoro e offerta di forza lavoro?

. Il dilemma durante i colloqui d’assunzione di un giovane (esperienza no, no lavoro — no lavoro, no esperienza ...)
. Cercansi: Specialisti o generalisti?

. Le PMI di maggior successo — le ragioni

. L’aiuto per chi si trova al bivio: Il Coach Professionale

N.B.: | temi delle relazioni non sono ancora stati fissati, tanto meno sono per ora da considerarsi vincolanti. Durata max. di una relazione: 15-20 minuti.
Sara premura dell’ente organizzatrice (BC Forum) selezionare, coordinare e contattare gli eventuali relatori e valutare ogni suggerimento atto a conferire al
forum un contenuto interessante e propositivo per il pubblico e i media che interverranno alla manifestazione.



PARTNER

Alcuni dei partner che hanno gia aderito nelle scorse edizioni
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Z Training & Education Forum coNFERMA DI PARTNERSHIP

Darinviare per fax o per e-mail
fax+ 41 91 260 68 69— info@forumlugano.com

ragione sociale (sara ripresa su tutti i documenti ufficiali)

indirizzo :

NAP-CAP/localita :

persona responsabile: sostituto :
tel. tel.

fax: fax:

e-mail e-mail:

O forfait di partnership MAIN PARTNER CHF 3.000 +IVA

O forfait di partnership PARTNER CHF 2.000 +IVA
O forfait di partnership BANNER CHF 350 +IVA
Pagamento:

50 % alla conferma della partecipazione, saldo alla fine della manifestazione
Per I'opzione BANNER pagamento unico a ricezione fattura

Le prestazioni garantite dal forfait di partnership sono:

Per il MAIN PARTNER

promozione in qualita di Partner principale con abbinamento
della propria immagine a quella dell’evento + 1 Speech e/o
dibattito a scelta in accordo con gli organizzatori.

PARTNER

promozione in qualita di Partner + presenza al dibattito o
Speech a discrezione dell’organizzatore e su base di fisrt
come first served

BANNER
Presenza con il proprio logo su website e cartellonistica in sala

Promozione: inserimento nel programma di promozione della
manifestazione, con la presenza dei loghi su tutta la
corrispondenza, inviti, programma solo in elettronica, annunci e
redazionali stampa e sito web www.forumlugano.com




PROMOZIONE ED
ORGANIZZAZIONE

Training & Education Forum

forum
mmgano

BC Forum S.a.g.l.
via Cantonale 27 - 6928 Manno
tel.: +41 91 945 04 76 - fax: +41 91 945 04 78 - www.forumlugano.com

Maura Benazzo lise della Croce

mbenazzo@forumlugano.com i.dellacroce@bluewin.ch




